&@@%
*?;:, o
CPY g

»
& & NATIONELL KVINNOJOUR
® OCH STOD PA TECKENSPRAK

Inledning

Verksamhetsplan 2022

Det har ar Nationell kvinnojour och stéd pa teckenspraks verksamhetsplan (NKJT)
2022. Dokumentet ar en viktig dversikt 6ver foreningens verksamhet for foreningens
malgrupper under det kommande aret och beslutas av arsstamman och ska féljas av
féreningens aktiva.

Foreningen arbetar for visionen “En varld fri fran vald for alla kvinnor som talar svenskt
teckenspradk” - och vi stravar efter demokratiska arbetsformer ska praglas av respekt for
alla manniskors lika varde, socialt ansvar, hederlighet och 6ppenhet.

Féreningens vardegrund ar kopplad till f6ljande dokument som klargér varden med
universella ansprak:

Allman forklaring om de manskliga rattigheterna

Konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning
Kvinnokonventionen

Barnkonventionen

Istanbulkonventionen

Agenda 2030 - Prioriterade omraden: Mal 5 Jamstalldhet, Mal 10 Minskad
Ojamlikhet, Mal 16 Fredliga och inkluderande samhalle

Alla dessa styrdokument kommer att ligga till grund for féreningens kommande arbete
under aret 2022 med att etablera och utveckla verksamheten.
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Foreningen kommer att ha fem fokusomraden under 2022;
* att fa langsiktig finansiering
+ etablera ett kansli
* att driva webbjour pa svenskt teckensprak och chatt pa svenska

+ att arbeta med kunskapsspridning till berérda departement, myndigheter,
organisationer och féreningar.

« erbjuda medlemsverksamhet med forelasningar

* driva teckensprakigt skyddsboende

Finansiering

Styrelsen skall arbeta for att na en stabil finansiering till féreningen med malet att kunna
etablera digital jour via féreningens hemsida. Detta gors genom olika ansékningar hos
olika instanser som delar ut medel till den dandamal som var férening arbetar for som till
exempel bidrag och fonder.

Insamlingskampanjer samt utveckla webbshopen for att generera fler intakter till
organisation. Genom arbetstraning i skyddsboende finns det méjligheter att sy upp
tygvaskor samt trycka t-shirt och andra liknande saker som kan laggas ut till forsaljning i
webbshopen.

Etablera ett kansli

Styrelsen ska arbeta for att uppratta ett kansli med medarbetare som ska arbeta med att
etablera och utveckla webbjour, ges utrymme for att fortsatta sdka finansiering, erbjuda
utbildningar och féreldsningar om vara malgrupper, delta i samhallsdebatten och starka
medlemsverksamheten genom att anordna kurser och aktiviteter till medlemmar.
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Webbjour

Efter metoo-rérelsen 2017 har det vuxit fram insikter hos manga kvinnor, barn och unga
samt icke-bindra personer om vald i nara relationer, hedersvald, vald mot barn. Det har
inte funnits ndgon instans dar en kunnat ta kontakt direkt pa sitt eget sprak eller prata
med nagon som ocksa sjalv ar dév, har hérselskada eller har dévblindhet. Darfor ar
webbjour en av organisationens viktigaste redskap for att mota det som samhallet brister
idag for dessa malgrupper da det inte finns idag jamlik vard och stéd pa teckensprak i
hela landet. Det unika med kvinnojour ar att all kontakt med hjalps6kande kvinnor sker
pa bade vardagar och helger oavsett tid, detta just pa grund av bristfalliga teckensprakiga
instanser i samhallet i hela landet. Volontarprogrammet ska etableras under 2022 for att
kunna halla 6ppet minst en gang i veckan, med malet att utdka dppettider for att kunna
ge basta majliga stod.

Kunskapsspridning

Styrelsen ska snarast efter arsstamman ta kontakt med berérda myndigheter och
organisationer for att sakerstalla att NKJT blir en remissinstans och deltar pa de samrad
som kan vara aktuella samt utbilda olika yrkesgrupper. NKJT kommer att bedriva ett
opinionsbildande arbete for att uppmarksamma vara fragor i form av rapportskrivning,
besvara remisser och delta i debatten i de arenor vara fragor syns - funktionsnedsattning i
kombination med jamstalldhet med ett sprakperspektiv.

NKJT kommer att utveckla och bedriva informationssatsning gentemot kommuner,
regioner och 6vrig berérda myndigheter om malgruppens sarskilda utsatthet. Aven
bedriva informationssatsning gentemot malgruppen och 6ka allmanhetens medvetande
om malgruppens sarskilda utsatthet i sociala medier.

NKJT ska utveckla utbildningspaket och forelasningsverksamhet till olika yrkesgrupper
som moter vara grupper i olika sammanhang.

Organisationen ska ocksa arbeta med att erbjuda bildning pa teckensprak for att 6ka
kunskap och 6ka medvetenhet kring vald i ndra relationer, mans vald mot barn och
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kvinnor, hedersrelaterat vald och fortryck och vald mot HBTQi-personer.

NKJT ska gora kartlaggning om sexuellt vald i barndomen vars resultat slapps i anslutning
till internationella kvinnodagen 25 november 2022.

Foreningen ska uppsdka de olika natverk som kvinnojourer deltar for att bli en del av
natverket for att utbyta erfarenheter och lara av varandra. Férutom att ingd i natverk ges
NKJT ocksa en mojlighet att erbjuda kompetens om organisationens malgrupp till andra
jourverksamhet.

Medlemsverksamhet

Organisationen arbetar for att utveckla en medlemsverksamhet digitalt och fysiskt for att
bade folkbilda om valdet i olika former och arbeta for att sprida kunskap om rattigheter
for att malgruppen ska kunna forbattra sina levnadsvillkor samt paverka och delta i
samhallsutvecklingen. NKJT ska starka interaktionen med medlemmar och blivande
medlemmar vid vara sociala mediers plattformar och hemsida.

NKJT ska arbeta for att na 300 medlemmar under 2022.

NKJT ska arbeta for att etablera stoédgrupper for éverlevare pa teckensprak dar
organisationen utforskar arbetssattet och vilken metod ar lamplig for malgruppen.

NKJT ska fanga upp aldre kvinnor och icke-bindra genom att initiera ett férstudie om vad
den aldersgruppen énskar och behover for att kunna erhalla stéd och hjalp av NKJT.

NKJT ska gora en éversyn for medlemssystem med malet att hitta ett system som ar i linje
med de behov som organisationen har for medlemsregisteringen.
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Skyddat boende pa teckensprak

NKJT ska driva och utveckla skyddsboende pa forsdk under 2022. NKJT kommer att
arbeta for att sprida information om skyddsboendet och upphandla for att ta emot
skyddsbehdvande kvinnor med eller utan barn fran olika kommuner runtom Sverige.
Skyddsboende har en egen volontargrupp knutet till sig. Handledning och utbildning
om svara méten och hur man méter andra i kris kommer att sarskilt erbjudas till just
skyddsboendets volontargrupp.

Styrning av Nationell kvinnojour och stéd pa teckensprak

Styrelsen ska sammantrada minst 6 ganger/ar, fysiskt och digitalt. NKJT arbetar for att
starka och utveckla ledningen och styrelsen. Foreningen ska vara rustat for att leda och
bygga upp en verksamhet med en stark férankring i vara stadgar och verksamhetsplan for
2022.

Forutom dessa moten sa ska ledamoterna representera foreningen i de olika
sammanhang som styrelsen beddmer ar relevanta. Arbetsutskottet har moten vid behov.
Arbetsgrupp som styrelsen beslutar ska ha minst 2 méten per ar och daremellan arbeta
aktivt med de omraden som de atagit sig mellan moten och kallas till méte vid behov.
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